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W eI  SO

Wir haben gute Argumente 
für eine gute Zusammenarbeit!
 Industrie Service Odenwald

O-Ringmontageeinheit ersetzt die reine Handarbeit 

Ab Mai 2008 kann die Firma ISO gGmbH mit einer Montageeinheit außenliegende O-Ringe und Flach-
dichtungen schonend und verwindungsfrei montieren. Was bisher in anstrengender Handarbeit gemacht wurde, 
kann jetzt maschinenunterstützt aufgezogen werden. 

Nebeneffekt: Der kleine Handarbeitsplatz wertet die Arbeit auch für die Mitarbeiter/innen auf.  Die Anschaffung 
wurde finanziell unterstützt durch eine Investitionsförderung aus der Schwerbehinderten-Ausgleichsabgabe.  
Wir bedanken uns herzlich beim Integrationsamt des KVJS Karlsruhe für die Unterstützung. 

Systemangebote ausgebaut  

Zunehmend bietet die Firma ISO gGmbH Komplettsysteme im Montagebereich an. So werden im Kabelbereich 
der Firma nicht nur die Kabel konfektioniert, sondern die fertigen Kabel werden gleich an die Baugruppen 
montiert. Diese komplette Dienstleistung wird von immer mehr Kunden geschätzt und gefordert. 

Mitarbeiter/innen für langjährige Betriebszugehörigkeit gewürdigt

Bei der letzten Betriebsversammlung konnte sich die Geschäftsführerin Barbara Klein bei einer Reihe von  
Beschäftigten für die langjährige Mitarbeit bedanken.

Langjährige Betriebszugehörigkeit ist keine Seltenheit in der ISO gGmbH. Als einziger Integrationsbetrieb für 
psychisch Kranke im Neckar-Odenwald Kreis schafft die ISO gGmbH Arbeitsplätze, auf denen Menschen mit 
psychischer Erkrankung und schwerwiegenden Vermittlungshemmnissen eine auch langjährige  berufliche 
Perspektive erhalten. Aus ehemaligen Leistungsempfängern öffentlicher Gelder werden Steuerzahler! Das schafft 
ein neues Selbstwertgefühl. Sie schaffen sich die Grundlage für ein eigenständiges Leben und erhalten wieder 
Kontakt zur Außenwelt. Das neue Selbstbewusstsein und die sozialen Kontakte im Alltag schaffen eine gute Basis 
für psychisch kranke Menschen, um zu gesunden und gesund zu bleiben. 

Internes QM- Audit erfolgreich abgeschlossen

Das diesjährige interne Audit wurde mit einem positiven Ergebnis abgeschlossen! Stolz konnte Geschäftsführerin 
Barbara Klein und das gesamte Leitungsteam den Ergebnisbericht des internen Auditors Edgar Klaiber entgegen 
nehmen. Es gab bei der Überprüfung des Qualitätsmanagements kaum Bemängelungen. Besonders heraus-
gehoben wurde vom Auditor das Bemühen in der ISO gGmbH, Verbesserungen im Standard  anzudenken und 
umzusetzen. Die durchweg gute Beurteilung der Kunden in der jährlichen Kundenbefragung spiegelt diesen 
Einsatz der ISO gGmbH für hohe Qualität wieder.

NACHRICHTEN aus der ISO gGmbH

Entgraten und nachbearbeiten 

Seit Ende 2007 läuft eine zweite Bohrmaschine für 
Entgratarbeiten (Foto links) . Mit Präzision und Hoch-
druck werden unterschiedlichste Teile entgratet und 
nachbearbeitet. So konnte sich die ISO gGmbH ein 
neues Arbeitsgebiet erschließen und in den letzten 12 
Monaten  zwei  zusätzliche Arbeitsplätze für Schwer-
behinderte schaffen.

Barbara Klein 

Geschäftsführerin

Barbara.Klein@iso-mosbach.de

Peter Hogen

Betriebsleiter

Peter.Hogen@iso-mosbach.de

Ihre Ansprechpartner ISO gGmbh 
Industrie Service Odenwald 

Alte Neckarelzer Strasse 24/E2
D 74821 Mosbach

Telefon 0 62 61 / 89 30 66   
Fax 0 62 61 / 89 30 68

E-Mail info@iso-mosbach.de

www.iso-mosbach.de



Als Integrationsfirma sind wir ein sozialwirtschaft- 

liches gemeinnütziges Unternehmen mit dem Ziel, 

Behinderte und Langzeitarbeitslose zu beschäftigen. 

Wir arbeiten nicht gewinnorientiert. 

Das ist Ihr Vorteil!  

Die Firma ISO Industrie Service Odenwald in 

Mosbach besteht seit 1996 und beschäftigt heute 

rund 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit 

psychischen Behinderungen und anderen 

Vermittlungshindernissen. 

Wir setzen unsere vielseitige Kompetenz und 

langjährige Erfahrung zu Ihrem Vorteil ein.

Darauf können Sie vertrauen!

Dienstleistung als 
Lohnauftragsarbeit  
ist unsere Stärke:
Sie haben Arbeit 
und wir haben die 
menschlichen und 
die technischen 
Ressourcen!

Testen Sie uns doch   
einfach — wir 
freuen uns darauf!

Barbara Klein, Geschäftsführerin, über die 

Zielsetzungen und Stärken der Firma ISO gGmbH

Was ist die Spezialität der ISO gGmbH?

Barbara Klein: Wir haben uns von Anfang an den Herausforderungen des 

Marktes gestellt. Kleinserien und hohe Flexibilität sind unsere Stärken. 

Die meist langjährigen Kunden schätzen unser hohes Qualitätsniveau und unsere unbedingte Liefertreue. 

Schnelligkeit und kurze Lieferzeiten sind gefragte Anforderungen. Damit haben wir schon immer überzeugt. Auch 
das Preis-Leistungs-Verhältnis stimmt bei uns. Wer outsourcen will, schaut immer auch auf den Preis.

Sie arbeiten mit zahlreichen Kunden schon seit vielen Jahren zusammen. Wie gelingt Ihnen das?

Unsere Kunden sind uns sehr wichtig. Der persönliche Kontakt und die kurzen Wege sind uns ein großes 
Anliegen. Betriebsleiter Peter Hogen pflegt diese Kundenkontakte und steht als verlässlicher Ansprech- und 
Kooperationspartner zur Verfügung. Das schätzen unsere Kunden neben dem hohen Qualitätsniveau sehr.

Flexibilität und Schnelligkeit sind heute in der Industrie gefordert. Schafft das eine Integrationsfirma überhaupt?

Unsere Flexibilität zeigt sich nicht nur in kurzen Lieferzeiten. Neue Herausforderungen und Aufgaben packen wir 
umsichtig und gewissenhaft an. Wenn nötig, werden bei längerfristigen Kooperationen auch weitere Maschinen 
zur Unterstützung der Produktion angeschafft. Das schafft auch für uns immer wieder ganz neue  Perspektiven. 

Das alles zusammengenommen macht unsere Stärke aus.

Im Betrieb sieht man, dass Energiemanagement eine hohe Priorität hat. Nachhaltigkeit scheint eine große Rolle in 
der ISO gGmbH zu spielen?

Ja, aber nicht nur Energiesparen ist uns wichtig. Wir sind ein verlässlicher Partner für regionale Kunden. Damit 
schaffen wir es, Arbeitsplätze für Behinderte und Langzeitarbeitslose nachhaltig zu sichern. Wir helfen damit 
aber auch den regionalen Wirtschaftskreislauf zu stärken. Kurze Wege und regionales Handeln schützen unsere 
Umwelt, stabilisieren die Region und sichern Kaufkraft vor Ort. Nachhaltiges ökologisches und ökonomisches 
Handeln sind uns als christliches Unternehmen ein Herzensanliegen.

Unsere Referenzen sprechen für sich. Die jährlichen Bewertungen der ISO gGmbH durch unsere Kunden, zu 
denen zum Beispiel Honeywell, Arco, OKW, Behringer, Würth und MWH zählen, sind durchgängig positiv.

Unsere Stärken 
machen Arbeits-
plätze sicher

Was wir können 
Von der Handkniehebelpresse bis zur pneumatischen Presse, vom Elektrotacker bis zum Folienschweißgerät, vom 
Ablängautomaten bis zur Lötstation, vom Druckluftschrauber bis zur O-Ringmontageeinheit – unsere technischen 
Voraussetzungen stimmen sicherlich auch für Ihren Auftrag.

Das Leistungsprofil aller zurzeit verfügbaren Maschinen und weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Internetpräsenz:  www.iso-mosbach.de

Unsere Kennzahlen
Gründungsjahr: 1996  ·  Rechtsform: GmbH gemeinnützig  · Gesellschafter: Diakonisches Werk im NOK, 
Evangelischer Kirchenbezirk Mosbach,Neue Arbeit Mosbach e.V.

Geschäftsführung:  Barbara Klein  ·  Betriebsleitung: Peter Hogen

Betreuungspersonal: 2 Fachanleiter Integrationsfirmen  ·  Zivildienstleistende: 1

Beschäftigte: 51  ·  Bilanzsumme: 380.000 €

Industriedienstleistung: Lohnauftragsarbeiten in den Bereichen Montage, Konfektion, Verpackung

Das Preis-Leistungs-
Verhältnis ist für 
Sie bestimmt 
interessant. 

Wir wollen
SIE überzeugen

und als
unsere Kunden

gewinnen

www.iso-mosbach.dewww.iso-mosbach.de
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